Handlingsplan 
Ett väl angivet mål är specifikt, mätbart, kräver handling, realistiskt och tidsbundet.

	Fokusområde 

	☐ Serviceaktiviteter                          
☐ Medlemsutveckling          
	☐ Ledarutveckling 
☐ LCIF
	☐ Eget mål

	Målbeskrivning

	

	MÅL, DELMÅL
	Ansvarig
	Resurser som krävs (teammedlemmar, teknologi, pengar etc.)
	Inleds datum
	Klart datum

	
	
	

	

	


	
	
	
	
	


	
	
	
	
	


	
	
	
	
	


	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	Utvärdering delmål
	Utvärdering mål

	

	





