
1

1

Ledarskap- vad har vi gemensamt?

Varför sitter vi här på skolbänken?
Kort presentation
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Förtroendeuppdrag

Vad behövs för att bli en bra och nöjd president?

Vad förväntas av dig som president från nästa nivå-
Distriktet?
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Resursbanken på Distriktets hemsida

Lions 101 M Resursbank

Länken går till ww.lions101m.se/resursbank
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Arbetssätt
Lär dig att delegera och ha förtroende för dina

tjänstemän

Gör mötessituation till en positiv händelse-
Ett skratt eller två löser upp mycket

Var inte rädd för att fråga uppåt i organisationen
Det finns mycket kunskap och vilja att hjälpa

Är du osäker på mötestekniken ta och titta på
Learns digitala utbildning för presidenter
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https://www.lions101m.se/resursbank/
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Uppbackning

Distriktsguvenören och det team som finns är beroende av dig som president.
Därför kommer vi att satsa allt vi kan för att stärka dig i ditt arbete och det zon-

arbete som behövs för att klubbarna skall vara framgångsrika.
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