
Månadsbrev nr 12 – Juni 2026
Distriktsguvernörens sista månadsbrev

Verksamhetsåret 2025–2026

Kära Lionsvänner i Distrikt 101M,

Nu har vi nått fram till verksamhetsårets sista månad och detta blir också mitt sista
månadsbrev som distriktsguvernör. Tiden har gått fort och jag vill ta tillfället i akt att
rikta ett varmt och innerligt tack till er alla.

Tack för ett fantastiskt verksamhetsår
Jag vill tacka alla medlemmar, klubbar, zonordförande, distriktsrådet,
kommittéordförande, GMT-, GLT- GET och GST-teamen samt övriga
distriktsfunktionärer för ert stora engagemang och det fina arbete ni har utfört under året.

Tillsammans har vi visat vad Lions står för – gemenskap, omtanke och viljan att göra
skillnad för människor i behov. Ert stöd, era idéer och ert engagemang har gjort mitt
uppdrag både inspirerande och meningsfullt. Jag känner en stor tacksamhet över att ha
fått arbeta tillsammans med er.

Medlemsutveckling i Distrikt 101M
Per den 22 juni 2026 hade vårt distrikt 1 001 medlemmar.

 83 nya medlemmar välkomnades.
 82 medlemmar lämnade Lions av olika anledningar.

Vi avslutar därmed verksamhetsåret med en positiv medlemsutveckling. Tack till alla
klubbar som arbetat aktivt med medlemsrekrytering och medlemsvård.

Summit 2026 Düsseldorf

Helgen före midsommar deltog en delegation i en större Lions konferens i Düsseldorf
med fokus på medlemstillväxt och nyklubbildande. Koordinatorn för klubbildande (GET)
Anki Rooslien, tillträdande koordinator för medlemsutveckling (GMT) William Flormo
samt Distriktsguvernör Elect (DGE) Frank Poot representerade distriktet vid Summit
2026 med tema M1.5. Det blev ett mycket givande och inspirerande möte som gjort starkt
intryck på deltagarna. Under konferensen togs en gemensam handlingsplan fram för
distrikt 101 M, med fokus på medlemsrekrytering och nyklubbildande. Handlingsplanen
kommer att publiceras senare.



Internationell hjälp – BQtL:s tältprojekt
940 familjetält och 30 samlingstält har anlänt till Beirut. Medarbetare från Myndigheten
för civilt försvar och Lions har tillsammans med lokala Lionsklubbar påbörjat arbetet
med att sätta upp tälten i de mest drabbade områdena i Libanon.

Ett särskilt tack till Anna-Lena Bohlin, BQtL-ambassadör i Distrikt 101M, för hennes
stora engagemang.

Miljö och hållbarhet
Inför Världsmiljödagen den 5 juni väcktes frågan om Lions har ett gemensamt miljö-
eller hållbarhetsprojekt att stödja. I dagsläget finns inget gemensamt projekt,
Inkommande DG tillsammans med Distriktsrådet kommer att återkomma med eventuellt
projekt förslag för distriktet 101M. Alla idéer till service/hjälp till behöhande är
välkomna. Skicka gärna ditt förslag till miljökoordinator Anna-Lena Bohlin på:
annalenabohlin@gmail.com.

Libanons Barn

Kampanjen Libanons barn fortgår, för mer info se förra nyhetsbrevet.
LOTTERI på tavlor skänkta från PDG Åke Nyquists dödsbo finns på MD:s hemsida
www.lionsclubs.se. och distriktets Facebooksida Lions Distrikt 101 Mitt.

Gå med i Distriktets Facebooksida Lions Distrikt 101 Mitt, där läggs fortlöpande ut info
som komplement till Nyhetsbrevet.

Stöd Lions Cancerforskningsfond Mellansverige LCFM www.lcfm.se Minnesbrev vid
begravningar, men även uppvaktningar och andra gåvor.

Registrera klubbtjänstemän 2026–2027 i Lion Portal

Det är viktigt att alla klubbar registrerar sina tjänstemän för verksamhetsåret 2026–2027 i
Lion Portal. Så om din klubb inte har sina tjänstemän registrerat rekommenderas att göre
det ’nu’!
Man ska registrera de officiella tjänstemännen:
President, Sekreterare, Kassör, Medlemsordförande (MO) samt LCIF-koordinator.
Som lokala tjänstemän registreras:
Past President, Vice President, Klubbmästare och övriga koordinatorer i klubben.

Om inga tjänstemän/styrelsemedlemmar registreras för 2026–2027 kommer tyvärr
klubben inte att kunna registrera någon från och med juli. Registrera därför minst en
person med behörighet att lägga in kommande året (sekreterare eller administratör).
Lathundar finns på: lions101m.se → För medlemmar → Resursbank

http://www.lionsclubs.se
http://www.lcfm.se


Du kan kontakta distriktets administratör vid problem (obs: Magda är bortrest till och
med 12 juli p.g.a. konvention i Hongkong)

Eller fråga Ellie, Lion AI: https://www.lionsclubs.org/sv/lion-ai
Skriv din fråga, till exempel: Hur registrerar jag klubbtjänstemän för kommande året?
Eller: Vem har behörighet att registrera tjänstemän för min klubb? Fråga vänlig och artig
och du får utförligt svar. Behöver du veta mer eller något annat? Skriv bara dina frågor!

Save the date!

DR 1 och Konferens, ändrat datum

Gör skillnad lokalt – väx som klubb!

Lördagen den 3 oktober arrangeras en inspirerande konferens med fokus på hur
serviceaktiviteter kan bidra till ökad medlemsrekrytering. Konferensen blir en givande
upplevelse som ger konkreta resultat och nya insikter för alla deltagare.
Mer information om dagens upplägg och plats kommer att publiceras och skickas ut
under sommarmånaderna, och den officiella inbjudan kommer i augusti. Hela DG-
gruppen, tillsammans med ämneskoordinatorerna, skapar en inspirerande dag där
deltagarna får med sig nya idéer, verktyg och energi att ta med tillbaka till sina klubbar.
Distriktsrådsmötet DR1 hålls dagen innan, fredagen den 2 oktober 2026, på kvällstid.

Reservera datumen i din kalender:
DR1 – 2 oktober 2026
Konferens – 3 oktober 2026

Tack för förtroendet
Att få tjäna som distriktsguvernör har varit en stor ära och ett minne för livet. Jag tar med
mig många fina möten, inspirerande samtal och nya vänskaper. Jag önskar den
tillträdande distriktsguvernören och det nya distriktsrådet all framgång.

Avslutning
Ett stort och varmt tack för ert förtroende, ert engagemang och ert fina samarbete under
verksamhetsåret 2025–2026. Det har varit ett privilegium att få vara er distriktsguvernör.

Jag önskar er alla en riktigt fin sommar.

We Serve – Vi hjälper

Mursal Isa
Distriktsguvernör 2025–2026
Lions Distrikt 101M

https://www.lionsclubs.org/sv/lion-ai
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